GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DE LA PROVINCIA DE COTOPAXI

DIRECCION DE GESTION DE DESARROLLO HUMANO
MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL DEL ANO 2020

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDYOT

Contribuir a la inclusién social y cultural de las personas con base en los principios de corresponsabilidad, equidad y enfoques de igualdad para el ejercicio de derechos

META DE GESTION DEL OBJETIVO
ESTRATEGICO

Mantener en funcionamiento 1 casa de acogida para mujeres victimas de violencia entre los afios 2017 y 2019

PROGRAMA COMPETENCIA Desarrollo social
SUBPROGRAMA Geston interna de Genero, intergeneracional y plurinacionalidad
PROGRAMA PDYOT Erradicacion de la violencia intrafamiliar y de género
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OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDYOT

Contribuir a la inclusidn social y cultural de las personas con base en los principios de corresponsabilidad, equidad y enfoques de igualdad para el ejercicio de derechos

META DE GESTION DEL OBJETIVO
ESTRATEGICO

Implementar espacios para la recreacién y el deporte de nifios. Nifias, adolescentes en 33 parroquias rurales , entre el 2016 al 2019

PROGRAMA COMPETENCIA Desarrollo Social
SUBPROGRAMA Gestidn Interna de recreacion y Deporte
PROGRAMA PDYOT Promocion de espacios de recreacion y uso adecuado del tiempo libre
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OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDYOT

Contribuir a la inclusién social y cultural de las personas con base en los principios de corresponsabilidad, equidad y enfoques de igualdad para el ejercicio de derechos

META DE GESTION DEL OBJETIVO
ESTRATEGICO

Capacitar a 36 gestores deportivos para la actuaalizaciéon de conocimientos de la disciplina de futbol entre el 2018 al 2019

PROGRAMA COMPETENCIA Desarrollo Social
SUBPROGRAMA Gestidn Interna de recreacion y Deporte
PROGRAMA PDYOT Promocién de espacios de recreacion y uso adecuado del tiempo libre
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OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDYOT

Contribuir a la inclusidn social y cultural de las personas con base en los principios de corresponsabilidad, equidad y enfoques de igualdad para el ejercicio de derechos

META DE GESTION DEL OBJETIVO
ESTRATEGICO

Promocionar 10 eventos publicos de las actividades deportivas y recreativas para una vida saludables con la participacion de parroquias rurales al afio 2019

PROGRAMA COMPETENCIA Desarrollo Social
SUBPROGRAMA Gestidn Interna de recreacion y Deporte
PROGRAMA PDYOT Promocion de espacios de recreacion y uso adecuado del tiempo libre
Promocion del deporte y |Eventos publicos  |Eventos publicos | x 10.000,00 Julio - « NIVEL PROVINCIAL 2000
la recreacion con fuente |promocionales de |promocionales Diciembre nifios,
SUTOTAL 10.000,00 | |

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDYOT

Consolidar a la provincia de Cotopaxi en un territorio pluricoltural e intercultural, revalorizando las identidades diversas




META DE GESTION DEL OBJETIVO
ESTRATEGICO

Formar 345 gestores culturales en 23 parroquias rurales , que promuevan y difundan la cultura y los juegos ancestrales mediante encuentros y jornadas de promocidn e institucionalizacién entre los afios 2018 al 2019
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OBIJETIVO ESTRATEGICO DEL PDYOT Contribuir a la inclusién social y cultural de las personas con base en los principios de corresponsabilidad, equidad y enfoques de igualdad para el ejercicio de derechos

META DE GESTION DEL OBJETIVO

ESTRATEGICO Promocionar 10 eventos publicos de las actividades deportivas y recreativas para una vida saludables con la participacidn de parroquias rurales al afio 2019

PROGRAMA COMPETENCIA Desarrollo Social
SUBPROGRAMA Gestion interna de habitad saludable y vivienda
PROGRAMA PDYOT
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